
COMUNE DILEONFORTE
Libero Consorzio Comunale di Enna

Selezione pubblica per titoli e colloquio per la stabilizzazione di n. 1 unità di personale precario, di cui alle
LL.RR. 85/95, 21/2003 e 16/2006, collocato nella cat. "e" - profilo professionale "Istruttore Tecnico"

ELENCO DEI CONCOREENTI AMMESSI A PARTECIPARE

ARENA FRANCO AMMESSO

CIPOLLA FRANCESCO NON AMMESSO*

MESSINEO ELIO AMMESSO

ORITI SALVATORE AMMESSO

*Art. 1 - SELEZIONE RISERVATA E REQUISITI PER L'AMMISSIONE - Si esclude il partecipante ai sensi
del citato art. 1 del bando del concorso in quanto il sig. Cipolla Francesco risulta collocato nella categoria
"S" e non nella categoria "C" come richiesto espressamente dal succitato bando.
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,

, CONCORSO PUBBUCO PER TITOU E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO CAT" "C" POSo ECON. C1
"

, , Valutazione del titoli
Art. 2 p. 3 Art.3 Iett. b) Art. 3 Iett. c) Art. 4 B lett. Art. 4 B lett.

DA D.A. DA b) DA c) DA.
11/612002,

111612002 11/612002 11/612002 111612002
,

"

'Nomlnàtlvo ' Titolo di Valutazione ' Abilitazione Corsi CO" Valutazione Valutazione Totale PUNTI
studio

,

tlt. di studio Professionale esami finali Servizio Incarichi
svolti

,ARENAFRANCO 42/60 6,60 14 20,60
, '

MESSINEO ELIO 39/60 3.30 2 14 4 23,30

ORITISALVATORE 42/60 6,60 2 0.30 14 4 26.90

Art. 2 p. 3 DA 111612002

Art.3 lett. b) DA 1116/2002

Art. 31ett. c) DA 111612002

Art. 4 B lett. b) DA 11/612002

Art. 4 Blett. c) DA ,11/612002

Punteggio spettante diploma;:: 1,1 per ogni punto superiore a 36160 fino a 53/60

Abilitazione aU'esercizlo di professione di livello almeno pari a quello del posto messo a concorso
unti 2 r ciascuna fino ad un massimo di unti 4 "

C()rsi con attestazione disuperamento di esami finali organizzati da Enti dello Stato o dalia Regione
o almènteriConosciutl non inferiori a mesi 3: unti 0,10 r ciascun mese fino a nti 2
Servizj prestati in qualifica professionale corrispondente o superiate a quella del posto messo a
concorso: unti O 15 rciascun mese fino ad un Massimo di unti 14
Incarichi effettiVamente svolti senza demerito, con contenuto attinente ai compiti propri del posto per
cui si ConCorre ed attribuiti COn prowedirTlento formale del competente organo: punti 1 fino ad un
massimo di unti 4 . '
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