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OGGETTO:Progressione economica orizzontale anno 2019 - Approvazione graduatorie delle 
selezioni (art 7, comma c ed art 16, comma 3 del CCNL 2016/2018). 

IL CAPO SETTORE AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 

Premesso che con determinazione n. 1335 del 23.12.2019, modificata con Determinazione n.1 del 
08.01.2020, avente per oggetto Progressione economica per l'anno 2019 — approvazione bando 
per la selezione interna sensi dell' art. 7, comma c ed art.16 comma 3 del CCNL 2016/2018; 

Dato atto che entro la data di scadenza del bando, fissata alle ore 12,00 del 15.01.20202, sono 
pervenute complessivamente n. 62 domande di partecipazione per le varie categorie di selezione 
previste nel bando; 

Dato atto, altresì, che l'Ufficio Personale ha provveduto a trasmettere le valutazioni del personale 
dipendente relative al triennio 2016/2018; 

Verificato che tutti i partecipanti alle selezioni sono in possesso del requisito di permanenza nella 
categoria economica in godimento per almeno 2 anni; 

Considerato chc la media aritmetica del tricnnio- 2-01-6/201gla determinato lc varie traduatoric 
dando atto che nella formulazione delle graduatorie si è tenuto conto che a parità di punteggio 
sono stati applicati i criteri previsti dall'Art. 6 del bando; 

Che dei 62 partecipanti ben 61 hanno ottenuto una media complessiva per il triennio con 
valutazione uguale o maggiore di 86/100 e che per tale ragione l'unico concorrente cui manca 
questo requisito è stato escluso dalla graduatoria; 

VISTE le graduatorie relative alle selezioni del personale dalla Cat. D6 a D7,da D5 a D6, da D4 a 
D5, da D3 a D4, da D2 a D1, da C5 a C6, da C4 a C5, da C3 a C4, da B5 a B6, da B4 a B5, da B3 
a B4, da B2 a B3 ed infine da B1 a B2; 

Ritenuto necessario ed opportuno approvare le graduatorie predisposte da questo Settore e 
formulate secondo i criteri previsti nell'avviso di bando pubblicato il 23.12.2019; 

Visto il CCNL ed il CCDI approvato con deliberazione di G.M. n185/2019; 

Visto l'O.EE.LL. vigente; 
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Il Capo SETTORE 1° 
Affari G z erali ed Istituzioni 
(Barcel e a tt. Vii cenzo) 

DETERMINA 

Per i motivi indicati in premessa e sulla base di quanto previsto nell'avviso pubblico richiamato e 
del CCDI firmato dalle parti il 17.12.2019, 
1) approvare le graduatorie per la progressione orizzontale anno 2019 che sub lettera "A" si 

allegano alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale e 
specificatamente: 

• n.2 da D6 a D7; 
• n. l da D5 a D6; 
• n. 1 da D3 a D4; 
• n..1 da D2 a D3; 
• n.13 da C5 a C6; 
• n.1 da C4 a C5; 
• n.2 da C3 a C4; 
• n.3 da B5 a B6; 
• n.2 da B4 a B5; 
• n.5 da B3 a B4; 
• n.2 da B2 a B3; 
• n.1 da Bl a B2; 

2) dare atto che durante la pubblicazione delle graduatorie della progressione (15 giorni) i 
dipendenti interessati potranno presentare motivata istanza di revisione al Responsabile del 
Settore Affari Generali; 

3) Pubblicare per 15 giorni consecutivi le graduatorie allegate sub "A" al presente atto; 

4) Dare atto che la pubblicazione ha effetto e valore di notifica a tutti gli interessati e che decorso 
il termine di giorni 15 le graduatorie saranno ritenute definitive; 

5) Dare atto, altresì, che le risorse occorrenti per finanziare le progressioni economiche di cui al 
presente atto sono state previste nell'allegato "B" al CCDI approvato con delibera di G.M. n. 
185/2019; 

6) Dare mandato all'Ufficio personale di adottare gli atti opportuni per l'attribuzione della nuova 
posizione economica ai dipendenti collocati in posizione utile con conseguente corresponsione 
degli emolumenti contrattuali arretrati. 
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I'LLEGA-r0 ;.4" ALLA bCr• 	det 2.  O GEN, 329 

GRADUATORIE - progre sione economica anno 2019 
Graduatoria p gressione economica da 06 a 07 

Media Data Ass.ne Data., nascita Nome e cognome 2 
1 21-ott-94 92,01 24- go-63 Licciardo Antonina 

90,25 2 21-ott-94 22- g-61 Lo Bartolo Salvatore 
3 89,81 16-nov.04 17- go-62 Scarpulla Claudio 

Graduatoria pr gressione economica da 05 a 06 
1 01-giu.94 95,66 16 nov. 961 Cocuzza Serafino 
2 13-mar-82 95,33 16 gen. 958 Lo Pumo Paolo 

Graduatoria pr gressione economica da D4 a 05 
08 sen.53 	I 	03 sett. 79 	II 	83,92 Escluso Dottore Paolo 

Graduatoria pro ressione economica da D3 a 04 
26-ott.83 LIII 96,67 1 19, pr.53 Barcellona Vincenzo 

Graduatoria pr gressione economica da 02 a D3  
151 g. 68 	01/10/1998 	!III 	93,59 	1 Costa Nicolò 

Graduatoria pro ressione economica da C5 a C6 
1 dic.95 100 1 27- g-63 Messina Francesco 

21/11/1983 99,33 2 16/11/1957 Laneri Rosalia 
3 1 apr. 87 99,33 23- ar-55 Zingale Santina 

24-nov-87 99,33 4 17- b-55 Benintende Silvio 
5 1 giu.85 96,67 01 •en.53 lannizzotto Maria 
6 8 apr.80 96 19 b.57 Barbera Carmelo 

28/10/1997 96 7 21/0 /1958 Venticinque Marianna 
21/11/1983 95,83 8 07/0 /1954 Pecora Vincenza 
01/02/1988 9 10/0 /1955 95,67 Maria Gaetano 
21/11/1983 10 6/07/1953 95,5 Bonamico Angela 

11 20/11/1978 95,33 9/01/1953 Lo Castro Giuseppe 
12 21 nov.83 95,33 22 iu. 55 La lacona Maria 

01/02/1988 13 03/0:11954 95,33 Cipolla Anna 
14 5 mag. 79 20 06 1••3 95 La Porta Carmela 
15 09/05/1985 95 01/01/1959 Barbera Basilia 
16 01/02/1988 95 06/0 /1956 Lo Grasso Rosaria 
17 01/12/1995 10/0 /1969 95 Garofalo Maria 
18 22-dic-95 24- iu-66 95 D'Angelo Fabio 
19 01/01/2009 95 24/0 /1966 Fichera Antonio 
20 01-feb-88 94,67 01- g-52 Roberti Domenica 
21 01/12/1995 94,67 27/11/1965 Coniglio Carmelo 
22 21/11/1993 94,33 21/01/1953 Cerami Anna Rita 
23 1 dic.95 04 ar. 65 94,33 Garofalo Francesco 
24 2 dic.96 01 en.63 94 Debole Concetta 
25 23 iu. 62 1 dic. 95 93,67 Cangeri Francesca 
26 29/0'/1960 01/12/1995 93,33 La Porta Antonino 
27 040'1965 2 dic.96 93,33 Cammarata Giuseppa 

28.10.97 28 11 -b.67 93,33 Bonanno Nunzia 
21/11/1983 29 16/0 /1955 93,17 Sanfilippo M. Carmela 

Graduatoria pr gressione economica da C4 a C5 
D'Anna Concetta 	 01- ag-58 	1 sett. 2017 	92,94 	1 

Uracluatona pr-o ressione economica da L3 a e4  
01/07/2005 09/0./1970 93,33 1 Rupealta Daniela 
12/11/2007 28/0 1966 92,67 2 Cocuzza Concetta 
01-lug-03 3 23/0:/1964 92,67 Stanzù Carlotta 

Graduatoria pro • ressione economica da B5 a B6 
16/12/1993 1 27/0./1959 100 Ruga Giuseppe 
08/04/1980 13/11/1960 95,83 2 Maria Laura 

27/0 /1955 19/09/1978 95 3 Patti Vincenza 
16/12/1993 4 12/0 /1956 95 Minissale Margherita 
02/10/1992 5 29/0 /1955 93,33 Cocilovo Salvatore 

6 02/10/1978 06/01/1957 93 Arangio Angela 
Graduatoria pro ressione economica da B4 a B5 

1/02/1963 28/02/1995 100 1 Lattuga Nunzio 
16/12/1993 95,67 2 8/03/1954 Palazzolo Carmelo 

3 16/12/1993 31/0 /1953 90,67 Patti Concetta 
Graduatoria pro • ressione economica da B3 a B4 

Data d nascita Media Data Ass.ne Nome e cognome 
01-gen-91 02- et-60 100 1 Lo Gioco Giovanni 
20-feb-95 15-1 g-64 100 2 Mangione Salvatore 

01/02/1999 09/1 /1953 100 3 Campione Giovanni 
11/10/2009 25/0 /1960 100 4 Monsù Carmelo 
16-dic-93 12/0 /1954 98 5 Lombardo Giovanni 
29-dic-93 6 01- go-62 98 La Scala Salvatore 

27/12/1995 7 26/1 /1957 97 Leonforte Antonino 
8 02-mag-08 Tamburello Alfonso 06- eb-72 94,67 

17/0:11954 21/11/1983 94,17 !lardo Angela 
Graduatoria pro. ressione economica da B2 a B3  

Graduatoria pro !ressione economica da B1 a B2  
Giunta Ignazio 	I 	O6/0/1956 	I 	31/12/1996 	IIII  87,33 

09/01/1955  16/12/1993 89 1 Virzl Vito 
2 11/0./1960  03/05/1994 87,67 Secolo Francesco 
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